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Parrainée par le Conseil régional
et la CRCl de Bretagne, cette mani-
festation a bénéficié du refour d'ex-
périences de chefs d'entreprises et
du témoignage d'institutionnels.
De nombreux médias s'en sont
fait 'écho dont TV Rennes35, 7
Jours, la semaine bretonne, Breizh
network et le journal OuestFrance
en page Bretagne... Vidéos et arti-
cles sont en ligne sur le site www.
breizh-conseil.org

Crééeen 1990, pardesconsultants
soucieux d'éthique et de déontolo-
gie sous le nom d’A.B.C.E., cefte
association regroupe 4 ce jour 65
consultants en marketing, finances,
organisation, recrutement, ressour-
ces humaines, management...
représentant 30 cabinets et 84
salariés en Bretagne.

Avant de se ftransformer en
Chambre  Professionnelle, Jean-
luc POULAIN souhaitait atteindre
le cap des 50 Consultants, c'est
maintenant chose faite.

Pourquoi

une chambre
professionnelle?

Cette chambre se donne les objec-
tifs suivants :

- S'ouvrir encore plus largement &
I'ensemble des consultants bretons
- Contribuer & la professionnalisa-
tion des acteurs du Conseil {700
en Bretogne), exercant en indé
pendants ou en sociétés.
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Breizh & Bizz

Chambre Professmnnelle
du Conseil en Bretagne

Présidée par notre collégue rennais, Jean-Luc POULAIN,
membre de I’ACB depuis nombre d’années, Breizh Conseil
a wu le jour le 12 novembre 2008 dans les locaux du Conseil
Régional. Lancement réussi puisque prés de 200 personnes

y participaient.

- Promouvoir la performance appor-
tée aux entreprises et collectivités
par les missions de conseil.
- Représenter la profession auprés
des insfitutions

- Participer au développement du
territoire et de I'emploi dans notre
Région
Pour fédérer la professnon fous
les deux mois, des pléniéres sont
organisées & fravers les différents
départements.  Une  Université

d'été a eu lieu en septembre der-

nier pendant 2 jours & Lorient.
Des stages de formation sont égale-
ment organisés A la demande des
professionnels. Dans I'esprit initié
par la CCi de Rennes, le théme du
réseautage avait été retenu pour
un séminaire de deux jours & I'lns-
fitut de Locarn. Enfin, pour mieux
démarrer dans ce métier exigeant,
les nouveaux consultants pour-
raient bénéficier d'une formation
au Consulting dispensée par des
enseignants de Brefagne et des
professionnels confirmés.

Lla Chambre Professionnelle a mis
en place 4 commissions :

- Communication inferne pour fédé-
rer les professionnels,

- Communication externe pour faire
connaitre |'association auprés des
entreprises,

-la 3¢ commission est chargée des
relations avec les institutionnels et
les médias

- le groupe « Pro », quant & lui,

prépare les séminaires de for-
mation et développe un systéme
d'autoévaluation appelé Socrate.

Un projet ambitieux
Un tel projet ne peut s'envisager
qu'avec des invesfissements  tant
humains que financiers.

En effet, une structure de dévelop-
pement au service de la profession
doit étre créée. le site internet doit
évoluer et permetire de metire en
ligne le programme Socrate. |
est aussi prévu de réaliser un site
intranet et un logiciel de bases de
données, véritable outil de com-
munication auprés. des différents

‘publics cibles.

Des manifesiations de relations
publiques sont également envi-
sagées pour créer de véritables
échanges entre clients, consultants,

diants de découvrir la diversité des
métiers du Conseil.

Un programme ambitieux mené
par des professionnels réalistes
dont les cabinets,. pour nombre
d'entre eux, sont quohﬁes OPQCM
(Office Professionnel pour la qua-
lité du conseil en Management).
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